PREDAVACI

Prof. dr Nikola Vujanovi¢
Registrovani vodedéi konsultant (RSC — Registered Senior Consultant)
u Registru konsultanata britanskog kraljevskog Instituta za kvalitet (CQl
Management Consultant Register).
Clan najvi$eg nivoa (Fellow) britanskog kraljevskog Instituta za kvalitet —
FCQl (Fellow of the Royal Chartered Quality Institute).
Vodedi ocenjiva¢ (Lead QMS Auditor) sistema menadZzmenta kvalitetom u
registracionoj $emi Medunarodnog registra sertifikovanih ocenjivac¢a (IRCA
Registration Scheme) koju vodi britanski kraljevski Institut za kvalitet (CQl).
Konsultant za primenu sistema menadZmenta prema zahtevima
medunarodnih standarda 1ISO 9001, AS 9100, ISO 13485, ISO 14001,
ISO/IEC 15189, IATF 16949, ISO/IEC 17020, ISO/IEC 17025, ISO/IEC 20000,
ISO 22000, HACCP, ISO/IEC 27001, ISO 45001, ISO 50001, Evropske
direktive (CE znak) u velikom broju organizacija.

mr Nebojsa Eri¢, dipl. inz.
Konsultant za primenu sistema menadzmenta prema zahtevima
medunarodnih standarda ISO 9001, AS 9100, ISO 13485, ISO 14001,
ISO/IEC 15189, IATF 16949, ISO/IEC 17020, ISO/IEC 17025, ISO/IEC 20000,
1ISO 22000, HACCP, ISO/IEC 27001, ISO 45001, ISO 50001, Evropske
direktive (CE znak) u velikom broju organizacija.
Vodeci ocenjiva¢ sistema menadzmenta kvalitetom (QMS Auditor — ISO 9001).
UcgeSce u velikom broju ocenjivanja sistema menadZzmenta u procesu
konsultantskog rada u organizacijama (snimak stanja).
Predava¢ na seminarima iz oblasti sistema menadzmenta.

.

Ljubomir Petrovi¢, dipl. inz.
Konsultant za primenu sistema menadZzmenta prema zahtevima
medunarodnih standarda ISO 9001, AS 9100, ISO 13485, ISO 14001,
ISO/IEC 15189, IATF 16949, ISO/IEC 17020, ISO/IEC 17025, ISO/IEC 20000,
1ISO 22000, HACCP, ISO/IEC 27001, ISO 45001, ISO 50001, Evropske
direktive (CE znak) u velikom broju organizacija.
Vodecdi ocenjiva¢ sistema menadZmenta kvalitetom (QMS Auditor — 1ISO 9001).
Vodeci ocenjivac sistema menadzmenta Zivotne sredine
(EMS Auditor — 1ISO 14001).
UcgeSce u velikom broju ocenjivanja sistema menadZzmenta u procesu
konsultantskog rada u organizacijama (snimak stanja).
Predavac na seminarima iz oblasti sistema menadzmenta.

.
.

organizuje
4. novembra 2019. godine

PRIJAVA UCESCA | KOTIZACIJA

Ucgesce na seminaru prijavljuje se na jedan od sledecih nacina:
* Prilozeni obrazac PRIJAVA UCESCA
« e-mail: office@q-expert.rs
- telefon: 011 3820509
» Obrazac Prijava u¢e$¢a na www.qg-expert.rs
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Kotizacija iznosi 12.500 dinara plus PDV (Srbija), odnosno 125 evra plus PDV

(inostranstvo). Pored prisustvovanja seminaru, kotizacija svakom ucéesniku

obezbeduje sledece:
1. Priru¢nik ,Prikaz i tumacenje standarda ISO 45001:2018, sa prakti¢nim
primerom izrade Izvestaja o istraZivanju incidenata“, a svim temama koje se
na seminaru izlazu.

. Model procedure ,IstraZivanje incidenata“, sa pripadaju¢im obrascima.

. Pribor za pisanje.

Rucak.

OsveZenja u pauzama i u toku rada.

. Spisak sa kontaktima svih u¢esnika seminara.

o
=z
(2]
Cc
=
=z
[0]

. Zajednicka fotografija i CD sa ostalim fotografijama.
. Sertifikat o uspeSnom zavrSavanju seminara (na srpskom i engleskom).
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SA PRAKTICNIM PRIMEROM IZRADE IZVESTAJA O ISTRAZIVANJU INCIDENATA
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Seminar
NAPOMENA

PRIKAZ I TUMACENJE STANDARDA ISO 45001

proveravace

20, polazn

je ogranicen na

e-mail: office@q-expert.rs, telefon: 011 3820509, Obrazac Prijava u

Mesto odrzavanja: Beograd, Hotel Palace, Topli¢in venac 23, Telefon: 011.2185585, fax: 011.2184458

Prijave

W

* Prikaz i detaljno tumacenje zahteva standarda ISO 45001:2018, uz naglasak na posledice datog zahteva na
Broj ucesnika

* Pregled glavnih izmena i smernice za prelazak sa OHSAS 18001 na ISO 45001:2018
korisnike standarda (organizacije) i na

* Izmene koje organizacija ne mora da vrsi u postoje¢em sistemu

* Prikaz modela procedure ,,Istrazivanje incidenata‘
* ZADATAK: Izrada Izvestaja o istrazivanju incidenata



CILJ SEMINARA

Standard ISO 45001:2018 zvani¢no je stupio na snagu 12. marta
2018. godine. Ovaj seminar ima za cilj da pomogne organizacijama i
proveravacima da se pripreme za novi standard — priprema koja moze
i treba odmah da zapocne.

Program seminara je koncipiran tako da pomogne ucesnicima u
razumevanju svih elemenata standarda ISO 45001:2018, kako bi se na
vreme pripremili za prelazak sa standarda OHSAS 18001 na standard
ISO 45001:2018.

Poseban kvalitet seminara je Sto se ucesnici aktivno uklju€uju na
sledeci nadin:

1. Preko razmatranja posledica datog zahteva standarda ISO
45001:2018 na korisnike standarda (organizacije) i na proveravace.

2. Preko reSavanja ZADATKA ,lzrada lzve$taja o istrazivanju
incidenata®, pri ¢emu se dobija model procedure ,Istrazivanje
incidenata“ sa obrascem ,lzvestaj o istrazivanju incidenata“.

PROGRAM SEMINARA
4. novembar 2019.

08.00-09.00 Evidentiranje u¢esnika, podela materijala i pribora za pisanje

09.00-09.15 Uvodno posluzenje (kafa, ...)
Predstavljanje uéesnika seminara.

09.15-10.30 Pregled glavnih izmena i smernice za prelazak sa OHSAS
18001 na ISO 45001:2018

Izmene koje organizacija ne mora da vrsi u postojecem sistemu

Prikaz i tumacenje zahteva standarda ISO 45001:2018 ,,Sistemi
menadzmenta bezbednos$c¢u i zdravljem na radu — Zahtevi sa
uputstvom za koriS¢enje“:

Uvod
1. Predmet i podrucje primene
2. Normativne reference
3. Termini i definicije
4. Kontekst organizacije (prikaz zahteva — detaljno tumacenje
zahteva)
4.1 Razumevanje organizacije i njenog konteksta
4.2 Razumevanje potreba i o¢ekivanja radnika i drugih
zainteresovanih strana
4.3 Utvrdivanje predmeta i podrucja primene OH&S sistema
menadzmenta
4.4 Sistem menadzmenta bezbednos¢u i zdravljem na radu
(OH&S)

10.30-11.00 Pauza za osvezenje

11.00-13.00 Prikaz i tumacenje zahteva standarda ISO 45001:2018 ,,Sistemi
menadzmenta bezbednos$c¢u i zdravljem na radu — Zahtevi sa
uputstvom za koriSéenje“:
5. Liderstvo i u¢estvovanje radnika (prikaz zahteva — detaljno
tumacenje zahteva)

5.1 Liderstvo i posvecenost
5.2 OH&S politika
5.3 Organizacione uloge, odgovornosti i ovlaséenja
5.4 Konsultovanje i u€estvovanje radnika

6. Planiranje (prikaz zahteva — detaljno tumacenje zahteva)
6.1 Mere koje se odnose na rizike i prilike
6.2 OH&S ciljevi i planiranje njihovog ostvarivanja

7. Podrska (prikaz zahteva — detaljno tumacenje zahteva)
7.1 Resursi
7.2 Kompetentnost
7.3 Svest
7.4 Komuniciranje
7.5 Dokumentovane informacije

8. Realizacija operativnih aktivnosti (prikaz zahteva — detaljno
tumacenje zahteva)
8.1 Planiranje i upravljanje realizacijom operativnih aktivnosti
8.2 Pripravnost za reagovanje u vanrednim situacijama i
odgovor na njih
9. Vrednovanje performansi (prikaz zahteva — detaljno tumacenje

zahteva)
9.1 Praéenje, merenje, analiza i vrednovanje
9.2 Interna provera
9.3 Preispitivanje od strane rukovodstva

10. PoboljSavanje (prikaz zahteva — detaljno tumacenje zahteva)
10.1 Opste
10.2 Incident, neusaglasenost i korektivna mera
10.3 Stalno poboljSavanje

13.00-14.00 Ruéak
14.00-14.15 Istrazivanje incidenata
» Saveti za istrazivanje incidenata na radnom mestu
» Zahtevi standarda ISO 45001 u vezi istrazivanja incidenata.
* Primer Izvestaja o istrazivanju incidenata.
14.15-15.00 ZADATAK: Izrada lzvesStaja o istrazivanju incidenata
 Prikaz modela procedure ,IstraZivanje incidenata“.
» Davanje instrukcija za popunjavanje obrasca ,lzvestaj o
istrazivanju incidenata“.
» Popunjavanje obrasca ,lzvestaj o istrazivanju incidenata®,
uz konsultacije i vodenje od strane predavaca.
15.00 Osvezenje (kafa, ...)
15.00-15.30 Prezentacija ZADATKA, uz diskusiju

¢ IZLAZ: Izraden |zvestaj o istraZivanju incidenata.
15.30-16.00 Pitanja i diskusija, podela sertifikata i zatvaranje seminara

KOME JE NAMENJEN OVAJ SEMINAR?

1) Organizacijama koje imaju uveden sistem prema zahtevima OHSAS 18001,
jer im daje smernice za prelazak na standard ISO 45001.

2) Organizacijama koje nemaju uveden sistem prema zahtevima OHSAS
18001, a Zele da uvedu standard 1ISO 45001.

3) Pojedincima koji su uklju€eni ili zainteresovani za uspostavljanje, primenu i
odrzavanje standarda ISO 45001, kao $to su lica za BZR, ¢lanovi najviSeg
rukovodstva, rukovodioci/vlasnici procesa unutar organizacije, interni
proveravadi i ostali.
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O-EXPERT CONSULTING d.o.o. Presevska 28, 11120 Beograd (obavestenja na telefon 011/ 3820 509, faks 011/ 2413 664
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Cesniku u iznosu od 12.500 dinara plus PDV uplati

vor

v

ceséa po u
i e-mail: office@q-expert.rs). Uplate iz inostranstva (125 evra plus PDV) vrse se po prethodno dobijenim instrukcijama.

Troskove u

Potpis ovilascenog lica

(M.P)

2019.godine
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